ESTATUTOS DE LA
FUNDACION MICROFINANZAS Y DESARROLLO (MICROFIDES)

TITULO I
INSTITUCION DE LA FUNDACION

ARTICULO 1. - DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO Y AMBITO TERRITORIAL.

La presente fundacién se denominara “FUNDACION MICROFINANZAS Y DESARROLLO
(MICROFIDES)” y se regira por la legislacion estatal que le sea aplicable y por los presentes
Estatutos.

El dmbito de actuacion principal de la Fundaciéon seran los paises en vias de desarrollo,
principalmente paises de América Latina y Africa, sin perjuicio de que pueda realizar
actuaciones y/o colaboraciones en el Estado espaiiol con otras entidades sin animo de lucro
que tengan principalmente como fines fundacionales los previstos en estos Estatutos.

ARTICULO 2. - PERSONALIDAD JURIDICA.
La Fundacion tiene personalidad juridica propia, cardcter permanente y plena capacidad
juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las que expresamente sefialan las leyes o
establezcan estos Estatutos.
ARTICULO 3. - FINES Y ACTIVIDADES.
La Fundacién tendra como fines principales:

1. Luchar contra la pobreza fomentando el desarrollo social y econémico en paises

empobrecidos del ambito de actuacién para la mejora de las condiciones de vida de las

personas més vulnerables.

2. La sensibilizacién de la ciudadania en Espafia respecto a las causas y consecuencias de
la pobreza y el fomento de la solidaridad y la cooperacién al desarrollo.

Para la consecucion de estos fines la Fundaciéon podra servirse de cualesquiera actividades que
estén a su alcance y de forma particular de las siguientes:

1. Apoyo a entidades ubicadas en paises en desarrollo que promuevan, principalmente a

través de microcréditos, proyectos que aporten desarrollo social y econémico para la
poblacion més vulnerable.
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2. Promocién directa o indirecta de proyectos que impulsen el desarrollo social y
econémico en paises empobrecidos del &mbito de actuacién buscando la sostenibilidad
econdémica de los mismos.

3. Sensibilizacion en Espafia sobre las causas y consecuencias de la pobreza y promocién
de una cultura de la economia social y ética para la construccién de un mundo mas

justo y solidario.

4. Prestacion de servicios de asesoria técnica a las entidades con las que colabora la
Fundacion.

5. Apoyo y participacién en el desarrollo de actividades de otras entidades que realicen
tareas coincidentes o complementarias con las de la propia Fundacion.

6. Trabajo en red y coordinacién con otras instituciones y plataformas de acciéon.

7. En general cuantas actividades que, dentro de la ordenacién legal vigente, se
consideren conducentes a la consecucion de los fines fundacionales.

La eleccion de las instituciones y proyectos beneficiarios se realizard segun los
criterios definidos en nuestro Ideario

A estos efectos, la Fundaciéon podra recibir donativos de personas y entidades (ptublicas o
privadas), recibir ayuda, financiacién, asistencia o colaboraciéon de cualquier tipo de
instituciones publicas, supranacionales, empresas, organizaciones no gubernamentales o

entidades de cooperacién internacional, entre otras, pudiendo destinar los recursos captados
en proyectos fuera de Espafia.

ARTICULO 4. - DOMICILIO Y DURACION.

El domicilio de la Fundacion se establece en la Calle Monte Campamento nimero 39, Planta
baja, B, Pamplona, y podra ser variado a cualquier otro lugar por acuerdo del Patronato.
Asimismo, por acuerdo del Patronato, podran establecerse delegaciones, oficinas,

dependencias, corresponsales o representantes.

La Fundacioén se constituye por tiempo indefinido.

TITULO I

DOTACION FUNDACIONAL, PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 5.- DOTACION FUNDACIONAL.
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La dotacién fundacional estard integrada por todos los bienes y derechos que constituyen la
dotacién inicial de la Fundacién, y por aquellos otros que en lo sucesivo se aporten a la misma
con ese caracter.

ARTICULO 6. - PATRIMONIO.

El patrimonio de la Fundacién puede estar constituido por toda clase de bienes y derechos, y
obligaciones susceptibles de valoracién econémica, radicados en cualquier lugar del mundo.

ARTICULO 7. - NORMAS REGULADORAS DEL PATRIMONIO.
7.1. Bienes y rentas.

Los bienes y rentas de la Fundacion se entenderan afectos y adscritos, de una manera directa e
inmediata, sin interposiciéon de personas o autoridad alguna, a la realizacién de los fines
fundacionales.

La adscripcién del patrimonio fundacional a la consecucién de los fines de la Fundacion tiene
caracter comun e indivisible, esto es, sin asignacién de parte o cuotas, iguales o desiguales, de
la dotacién y rentas de la Fundacién a cada uno de ellos. En consecuencia, la Fundacién no
podra ser obligada a dividir o distribuir su capital o rentas entre los distintos objetivos que
persigue, ni a aplicarlos a uno o varios determinados, salvo acuerdo del Patronato y de
acuerdo con la Legislacién vigente.

7.2. Alteraciones Patrimoniales.

La Fundacion podré, en todo momento, y cuantas veces sea menester, a tenor de lo que
aconseje la coyuntura econdmica, efectuar las modificaciones, transformaciones o conversiones
que estime precisas en las inversiones de la dotacién fundacional, con el fin de evitar que ésta,
atn manteniendo su valor nominal, se reduzca en su valor efectivo o poder de adquisicién.

7.3. Control del patrimonio.

Para asegurar la conservacién de los bienes que constituyen la dotacién de la Fundacién se
observaran las siguientes reglas:

a) Los bienes inmuebles y derechos reales se inscribiran a nombre de la Fundacién en los
correspondientes Registros de la Propiedad.

b) Los valores, metélico y demds bienes muebles, los titulos de propiedad, los resguardos de
depositos y cualesquiera otros documentos acreditativos del dominio, posesion, uso, disfrute o
cualquier otro derecho de que sea titular la Fundacién, serdn custodiados en la forma que
acuerde el Patronato.
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¢) Todos los bienes de la Fundacion se inventariaran en un Libro-Registro del Patrimonio.

d) Cada afio, el Patronato podra ordenar que se practique una auditoria de cuentas sobre los
Estados Financieros de la Fundacion.

7.4. Destino de las rentas

A la realizacién de los fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el setenta por ciento
(70%) de los resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y de los ingresos
que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para su
obtencién, en los términos previstos por la legislaciéon vigente, debiendo destinar el resto a
incrementar la dotacién fundacional o las reservas segtin acuerdo del Patronato.

La Fundacién podré hacer efectiva esta obligacion en el periodo comprendido entre el inicio

del ejercicio en que se obtengan los resultados e ingresos y los 4 afios siguientes al cierre de
dicho ejercicio.

ARTICULO 8. - REGIMEN ECONOMICO.

8.1. Recursos de la Fundacién.

Constituiran, entre otros, los recursos de la Fundacion:
a) Las rentas que produzca la dotacién fundacional.

b) Las subvenciones y otras liberalidades que sean entregadas a la Fundacién para ser
destinadas directamente a la realizacion de los fines fundacionales.

¢) Los ingresos procedentes de servicios prestados por la Fundacion.

d) Cualesquiera otras aportaciones periddicas o eventuales que el Patronato acepte sin
comprometer la libertad de accién de la Fundacion.

e) Los rendimientos de todo tipo derivados de la cesién de bienes o derechos titularidad de la
Fundacion o cualesquiera otros que puedan obtenerse a través de cualquier tipo de inversiones

en valores que realice la entidad.

8.2. Destino de los recursos.
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Las referidas cantidades seran destinadas a la realizacién de los fines fundacionales. En todo
caso, deberan respetarse, siempre y en todo momento, los limites legales previstos en la ley
estatal de fundaciones.

8.3. Ejercicio Social.

El ejercicio social coincidird con el afio natural. El ejercicio inicial comenzaré a partir de la fecha
de constitucién de la Fundacién y finalizard el treinta y uno de diciembre del mismo afio.

8.4. Plan de Actuacién y Rendicién de cuentas al Protectorado.

El Patronato elaborara y remitira al Protectorado en los tltimos tres meses de cada ejercicio un
plan de actuacién en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea
desarrollar durante el ejercicio siguiente.

El Presidente, o la persona que designe el Patronato, formulardn las cuentas anuales que
deberan ser aprobadas por el Patronato en el plazo de seis meses desde el cierre del ejercicio y
se presentardn al Protectorado en los diez dias habiles siguientes a su aprobacién para su
examen y ulterior depésito en el Registro de Fundaciones. Las cuentas anuales, que
comprenden el balance, la cuenta de resultados y la memoria, forman una unidad, deben ser
redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de
los resultados de la fundacion.

En la memoria se completard, ampliard y comentaré la informacion contenida en el balance y la
cuenta de resultados y se incorporard un inventario de los elementos patrimoniales. Ademas,
se incluirdn en la memoria las actividades fundacionales, los cambios en sus 6rganos de
gobierno, direccién y representacién, asi como el grado de cumplimiento del plan de
actuacion, indicando los recursos empleados, su procedencia y el nimero de beneficiarios en
cada una de las distintas actuaciones realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan
llevado a cabo con otras entidades para estos fines y el grado de cumplimiento del destino de
rentas e ingresos.

Si la Fundacién incidiera en los requisitos legales establecidos, los documentos anteriores se

someterdn a auditoria externa, remitiendo al Protectorado el informe de la misma junto con las
cuentas anuales.

TITULO 111
ORGANOS DE LA FUNDACION

ARTICULO 9. - EL PATRONATO.

9.1. Apoderamiento del Patronato.
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La representacion, administracién, gobierno y disposicién de los bienes fundacionales se confia
de modo exclusivo al Patronato, sin perjuicio de las delegaciones que el mismo pueda efectuar
con arreglo a los presentes Estatutos, dentro de las limitaciones sefialadas en las leyes
aplicables al caso.

Con independencia de las facultades que las leyes establecen en el ejercicio de las funciones del
Protectorado, se prohibe expresa y formalmente que persona u organismo alguno, cualquiera
que sea el titulo que invoque, se atribuya o arrogue, asuma o intervenga en funciones de la
Fundacion o de sus 6rganos y, en todo caso, sus actos se tendran como nulos y seran ineficaces.

9.2. Miembros del Patronato.

El Patronato de la Fundacién se compone de un minimo de tres miembros hasta un méximo
de siete. El primer Patronato es nombrado por las fundadoras en la escritura fundacional. Las
sucesivas renovaciones de los patronos, asi como la provisiéon de cargos en caso de renuncia,
recaerdn en las personas designadas en cada momento por el propio Patronato.

9.3. Remuneracion de los cargos.

El cargo de patrono es rigurosamente gratuito. Los miembros del Patronato tendran
exclusivamente derecho a ser reembolsados de los gastos de desplazamiento debidamente
justificados en que hubieran incurrido por asistir a las reuniones y de aquellos otros gastos
ocasionados como consecuencia de desarrollar una misién confiada en nombre e interés de la
Fundacion.

9.4. Duracién del cargo del Patrono.

Los patronos seran designados por un plazo de tres afios, pudiendo ser reelegidos por
periodos iguales y sucesivos de forma indefinida. En caso de muerte, renuncia o incapacidad
de alguno de los miembros del Patronato, su vacante sera cubierta por el tiempo que faltare al
cesante. Se procedera de la misma forma en caso de destituciéon de un miembro del Patronato,
por las causas legalmente establecidas o por decision judicial con arreglo a la legislacion
vigente.

9.5. Cargos en el seno del Patronato.
Dentro del Patronato, sus miembros ostentaran los cargos de Presidente, Vicepresidente, en su
caso, Secretario y Vocales, por eleccion entre ellos mismos, por un plazo de tres afios. El cargo

de Secretario podra recaer en persona que no sea patrono y tendra voz pero no voto en el
Patronato.

ARTICULO 10. - LOS CARGOS DEL PATRONATO.
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10.1. El Presidente y el Vicepresidente.

El Presidente del Patronato dirigira las reuniones del mismo y ejecutara sus acuerdos siempre
que no haya sido delegada tal ejecucion en otra persona. Ostentara la representaciéon de la
Fundacion y todas las demas facultades que sefialan los presentes Estatutos para el Patronato
en el articulo 12, salvo las indelegables en la normativa.

En caso de urgencia o necesidad el Presidente podra adoptar las resoluciones que sean
menester y ejecutarlas por si, dando cuenta de ello al Patronato en la primera reunién que
celebre. En caso de ausencia o imposibilidad del Presidente sera sustituido por el
Vicepresidente si lo hubiere con idénticas funciones y facultades.

10.2. El Secretario.

Corresponde al Secretario del Patronato, con el Visto Bueno del Presidente, la autorizaciéon de
las actas de las reuniones del Patronato y la expedicion de toda clase de certificaciones de los
acuerdos adoptados y del contenido de los libros y documentos de la Fundacién. Asimismo,
corresponde al Secretario la llevanza y custodia del Libro de Actas de la Fundacién en el que
serdn transcritas todas ellas correlativamente por orden de fechas, firmadas por el Presidente y
el Secretario.

En caso de ausencia o imposibilidad, el Secretario sera sustituido con idénticas funciones y
facultades por el patrono mas joven.

10.3. Los Vocales.

Los restantes miembros del Patronato serdn los Vocales. Cada uno de ellos podra ostentar las
facultades solidarias o mancomunadas que, en cada caso, el Patronato le otorgue.

ARTICULO 11.- LAS REUNIONES DEL PATRONATO.
11.1. Convocatoria.

Las reuniones del Patronato seran convocadas por el Secretario, a instancias del Presidente, o
de, al menos, dos de los miembros del Patronato. La convocatoria se efectuard por cualquier
medio escrito, indicando el Orden del Dia de la reunién y, al menos, con cinco dias de
antelacion. Las reuniones podran celebrarse en cualquier lugar dentro del territorio espafiol.
En caso de celebrarse en el extranjero se requerira la aprobacién de todos los miembros del
Patronato.

11.2. Quérum.
Para que sean validas las reuniones del Patronato y los acuerdos que en ellas se adopten,

deberan hallarse presentes o debidamente representados al menos la mayoria de sus
miembros.
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11.3. Votaciones.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos, salvo para las materias que se
establezca otras mayorias cualificadas en estos Estatutos. En caso de empate decidira el voto
del Presidente.

En el caso de votar la eleccién de patronos o su destitucion, el acuerdo deberd adoptarse
votando a favor la mayoria de los miembros del Patronato que se hallen en ejercicio del cargo.
Los acuerdos seran ejecutivos, atin sin haberse aprobado el acta.

11.4. Reuniones Ordinarias.

El Patronato se reunira en sesién ordinaria anualmente como minimo dos veces al afio para
aprobar, entre otros temas, las Cuentas Anuales del ejercicio anterior y el Plan de actuacion
para el ejercicio siguiente.

11.5. Reuniones Extraordinarias.

Serdn reuniones extraordinarias todas las reuniones no comprendidas en el articulo 11.4
anterior.

ARTICULO 12. - FACULTADES DEL PATRONATO.

Corresponde al Patronato, sin perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones al
Protectorado, con cardcter puramente enunciativo y no limitativo:

a) Ostentar la representacion de la Fundacién en toda clase de relaciones, actos y contratos con
el Estado, Comunidades Auténomas, Provincia, Municipio, Autoridades, Centros y
Dependencias de la Administracién en todos sus grados, Tribunales, Juzgados, Magistraturas,
Corporaciones, Organismos, Bancos y demds personas juridicas y particulares, ptublicas y
privadas, ejercitando todos los derechos, acciones y excepciones y siguiendo todos sus
tramites, instancias, recursos y cuantos procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios
interesen activa y pasivamente a la Fundaciéon, de conformidad a cuanto disponga la
legislacion vigente.

b) Comprar, vender, desarrollar, dar y recibir en garantia y, en cualquier forma, disponer de
toda clase de bienes y derechos, valores mobiliarios y bienes muebles, inmuebles y de
cualquier naturaleza, constituir, modificar y cancelar derechos reales y personales, cumpliendo
en cada caso los requisitos que fueren pertinentes; tomar y dar en arrendamiento u opcién de
compra bienes o derechos de cualquier naturaleza; dar o entregar dinero en calidad de mutuo
con o sin intereses; y, en general, celebrar y ejecutar todo tipo de actos o contratos, que tengan
relacién con el objeto fundacional, del modo mas amplio.
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c) Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes y de ahorro o crédito, dentro o fuera del Reino de
Espafia, y en cualquier moneda, recibir talonarios, ingresar y retirar cantidades, determinar
saldos y efectuar todas las demds operaciones pertinentes en el Banco de Espafia, Bancos
Oficiales y en todos los demds Bancos, Cajas de Ahorro y entidades de crédito nacionales y
extranjeras, con sujecion a cuanto disponga la legislacion vigente, y concertar créditos y
préstamos con garantia personal, pignoraticia o hipoteca, y celebrar toda clase de operaciones
con titulos valores cumpliendo los requisitos legales.

d) Constituir y cancelar depésitos de todas clases, incluso en cajas de seguridad, ingresar y
retirar bienes de toda especie.

e) Aceptar herencias, legados, donaciones y subvenciones.

f) Ejercer a través de los representantes que designe todos los derechos de caracter politico y
econémico que correspondan a la Fundacién como titular de acciones, participaciones sociales,
obligaciones y demés valores mobiliarios y por tanto concurrir, deliberar y votar en Juntas
Generales, Asambleas, Sindicatos, Asociaciones y demas organismos.

g) Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses y cualesquiera otros productos,
beneficios y cantidades que por cualquier concepto acreditare o correspondieren a la
Fundacion.

h) Suscribir convenios con las personas o entidades que deban recibir ayudas de la Fundacién
en la realizacién de los fines de la misma.

i) Participar en licitaciones ptublicas o privadas, prestar servicios profesionales, técnicos o de
cualquier tipo y recibir los correspondientes salarios, comisiones u honorarios por dichos
servicios

j) Otorgar y revocar delegaciones y poderes para el cumplimiento de los fines fundacionales.

k) Nombrar y destituir a los empleados de la Fundacion.

) Y en general realizar todos los actos, intervenir en negocios juridicos y otorgar y firmar
cualesquiera contratos y escrituras publicas que fueren convenientes a la mejor administracién
y disposicién de sus rentas y bienes; y ejercitar los derechos y acciones que fueren procedentes
para la més adecuada realizacién y cumplimiento de los fines fundacionales, que el fundador
encomienda al Patronato, siempre y en todo caso de acuerdo con lo prevenido en las
disposiciones vigentes en cuanto fueren aplicables a esta clase de fundaciones.

ARTICULO 13. - EL DIRECTOR Y EL CONSEJO ASESOR.

13.1. El Director.
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El Patronato podra designar un Director para la direccion inmediata y constante de las
actividades de la Fundacion. El Director quedara vinculado a la Fundacién a través del
correspondiente contrato laboral o de prestacién de servicios, en el cual seran especificados sus
cometidos, la dedicacién laboral y su remuneracién. El Patronato le otorgara ademaés los
poderes notariales que estime necesarios para las actuaciones que deba realizar ante terceros
en interés de la Fundacién. El Director propondra al Patronato la designaciéon del personal
técnico, administrativo y auxiliar que estime necesario para la buena marcha de la Fundacién.
En todo caso, seran observadas las disposiciones laborales y fiscales aplicables.

13.2. El Consejo Asesor.

El Patronato podra acordar en cualquier momento la formacion de un Consejo Asesor al cual
se incorporardn personalidades de reconocido prestigio personal y/o profesional, para que
emitan sus opiniones en relacion con las actividades de la fundacién. La composicién y el
funcionamiento de este Consejo Honorifico serén establecidos por acuerdo del Patronato.

TITULO IV
REGIMEN DE ACTIVIDADES DE LA FUNDACION

ARTICULO 14. - REGIMEN DE ACTIVIDADES DE LA FUNDACION.
14.1. Plan de Actividades.

El Patronato deberd fijar con cardcter anual o plurianual un Plan de Actividades de la
Fundacion en el que se contemplaran los recursos a obtener por la misma, los gastos de la
propia Fundacion y las asignaciones de recursos al objetivo y finalidad fundacional. Cada
ayuda o subvencién que efectte la Fundacion estara supervisada por un patrono que sera
responsable frente al Patronato, del desarrollo de ese programa concreto.

14.2. Atribucién de ayudas.

Para la atribucién de ayudas econémicas de la Fundacion a terceros, se observardn las
siguientes reglas:

a) Los beneficiarios, ya sean personas fisicas o juridicas, deberan reunir a juicio del Patronato la
suficiente solvencia profesional, técnica o cientifica para realizar el cometido que les sefiale la
Fundacion al asignarles su ayuda o bien acreditar debidamente la necesidad de desarrollar
cualquiera de las actividades sefialadas en el anterior articulo 3 cuando se trate de personas
fisicas o juridicas a las que la Fundacién les asigne una ayuda para su propio beneficio.

b) Cuando la finalidad perseguida pueda ser realizada por diversas personas o entidades, el
Patronato podra optar, bien en convocar concurso publico para la concesién de la subvencién o
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ayuda econdmica, sefialando las condiciones del mismo, preferencias para la adjudicacién y
obligaciones a asumir por el beneficiario; bien en adjudicarlo directamente, sin que su decisién
de optar por uno u otro sistema sea revisable ante instancia alguna.

¢) Toda ayuda concedida por la Fundacion estard condicionada a la realizacion efectiva del
objetivo sefialado a cuyos efectos la persona o entidad que disfrute de la mencionada ayuda
debera justificar de modo detallado cual ha sido la aplicacién de dicha ayuda o ayudas.
Asimismo, la Fundacién podra condicionar la concesién de esas prestaciones econdmicas al
cumplimiento de determinados requisitos. El incumplimiento no justificado de las condiciones
establecidas facultard a la Fundacién para reducir, suspender o cancelar la prestacion o incluso
obligar a la devolucién de la ayuda percibida.

d) La Fundacién también podra conceder préstamos con intereses en cualquier moneda, en
particular a instituciones que promuevan principalmente a través de microcréditos proyectos
que aporten desarrollo social y econémico en paises en vias de desarrollo.

ARTICULO 15. - AUTONOMIA DE LA FUNDACION.

Sélo el Patronato de la Fundacién estara facultado para juzgar sobre la idoneidad de personas
o entidades en orden al disfrute de los beneficios que pueda conceder, sin que nadie, en forma
individual o colectiva, pueda alegar, frente a la Fundacion o a sus 6rganos, derecho al goce de
dichos beneficios o colaboracién, ni imponer su atribucién a personas determinadas.

TITULO V
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 16. - MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

Los presentes Estatutos no podran ser alterados ni modificados, una vez que haya sido
legalmente reconocida la Fundacién, sino en los términos y con los limites sefialados en el
parrafo siguiente.

Siempre que sobrevinieren circunstancias que lo hicieren aconsejable para la vida y actividad
de la Fundacién, podra el Patronato, con el voto favorable, como minimo, del ochenta por
ciento de sus miembros, redondeando siempre al alza para alcanzar tal porcentaje, acordar la
modificacion de Estatutos, comunicandolo al Protectorado de la Fundacién, para que, previo el
correspondiente expediente, se otorgue la preceptiva aprobacién. Tal modificaciéon se ha de
acometer cuando las circunstancias hayan variado de manera que la Fundacién no pueda
actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

TITULO VI
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FUSION DE LA FUNDACION

ARTICULO 17. - FUSION DE LA FUNDACION.

Al igual que lo previsto en el articulo anterior, siempre que sobrevinieren circunstancias que lo
hicieren aconsejable para la vida y actividad de la Fundacién, podra el Patronato, con el voto
favorable, como minimo, del ochenta por ciento de sus miembros, redondeando siempre al
alza para alcanzar tal porcentaje, acordar su fusién con otra u otras fundaciones,
comunicdndolo al Protectorado de la Fundaciéon, para que, previo el correspondiente
expediente, se otorgue la preceptiva aprobacion.

TITULO VII
EXTINCION DE LA FUNDACION

ARTICULO 18. - EXTINCION DE LA FUNDACION.

La Fundacién es por su naturaleza perpetua y sélo se extinguira por la pérdida total de sus
bienes o la completa imposibilidad de realizar el fin fundacional, en cuyos supuestos el
Patronato formalizara el expediente administrativo que previene la legislacion vigente y
designara las personas que deban actuar como liquidadores, todo ello conforme a lo dispuesto
en la normativa pertinente.

ARTICULO 19. - LIQUIDACION Y ADJUDICACION DEL HABER.

La extincion de la Fundacién determinaré la apertura del procedimiento de liquidacién que se
realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado. Los bienes y derechos resultantes de
la liquidacion se destinardn a fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que
persigan fines de interés general, que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de
su disoluciéon, a la consecucién de aquellos, consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002,
de 23 de diciembre.

Corresponde al Patronato designar las entidades perceptoras de estos bienes, de acuerdo con
lo ordenado en la Legislacién vigente.
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